
PACTO:
Activando PYMES x CLIMA y RESILIENCIA

Los signatarios de este Pacto reconocemos que movilizar y apoyar la descarbonización de las pymes es
fundamental para lograr el objetivo de cero emisiones netas de España y Europa antes de 2050, a la vez
que se garantiza una transición justa y estable de la economía y el empleo. Esta transformación hacia un
modelo de negocio más eficiente, bajo en emisiones y en sintonía con nuestro ecosistema también
resultará clave para reforzar la competitividad de las pymes españolas y su resiliencia de cara a futuras
crisis energéticas, económicas y climáticas.

Las pymes contribuyen a un 62% del valor añadido bruto de España, generan
un 65% del empleo y suponen un 99,8% del tejido empresarial (casi 3 millones
de empresas). Se estima además que un 50% de las emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI) de España provienen de las actividades de estas empresas.

Por tanto, el reto a abordar es el siguiente: para contribuir a la descarbonización de la economía española en línea
con las recomendaciones científicas, las pymes tienen que desarrollar un plan de acción climática que les
permita reducir un 50% de sus emisiones para 2030 y lograr las cero emisiones netas antes de 2050 (es
decir, un mínimo del 90% de reducción). Calcular la huella de carbono de todas sus actividades será el
primer paso para establecer una trayectoria factible y efectiva, cuyo progreso ha de divulgarse anualmente
y así visibilizar estos esfuerzos e incrementar la transparencia de toda la cadena de valor de la pyme.

Los casos de pymes españolas líderes en acción climática demuestran los beneficios económicos que trae
consigo una transición ecológica avanzada.1 Entre estos destacan los potenciales de reducción de costes y
aumentos en productividad, las mejoras en reputación de la empresa y las nuevas oportunidades de negocio que
surgen a raíz de una demanda global creciente de productos y servicios sostenibles.

Los signatarios del Pacto vemos en los ejemplos de estos líderes un reflejo del interés creciente entre las
pymes españolas de lograr una acción climática efectiva y estructural que también garantice su seguridad
energética. Las pymes perciben los riesgos del cambio climático y de unas facturas energéticas en aumento por
la dependencia en los combustibles fósiles, reconocen la importancia de actuar contra la crisis climática, y quieren
unirse a los esfuerzos globales en esta transición para, además, aprovechar las oportunidades económicas que
ofrece.2

Mientras que una parte significativa de pymes ha comenzado a actuar en algunas áreas de descarbonización, la
mayoría se enfrenta a barreras como la falta de financiación y de conocimiento que dificultan profundizar estos
esfuerzos.3 Su ambición climática va por tanto acompañada por una demanda latente de herramientas y otros
recursos que simplifiquen el desarrollo y ejecución de planes de acción climática. Es necesario apoyar a las
medianas y pequeñas empresas a abordar los retos y aprovechar las oportunidades que se presentan con la
descarbonización. Asimismo, el impulso de la mediana y pequeña empresa debe venir acompañado del papel
tractor de la gran empresa y el papel facilitador de la administración.4 En vista de estos obstáculos que impiden
a las pymes aprovechar las oportunidades de la transición ecológica, los signatarios hemos identificado la
necesidad de un apoyo conjunto y coordinado por parte de sus grupos de interés más cercanos para
acelerar y ampliar sus esfuerzos de descarbonización.

4 Según informe “MEDIANA EMPRESA Y DESCARBONIZACIÓN. El papel de la mediana empresa en el ambicioso objetivo de la
descarbonización en España. Publicado por el Foro de Sostenibilidad de EJECON

3 Según encuesta de Climate Strategy de 2022: https://www.climatestrategy.com/es/informe_24.php
2 Según encuesta de Climate Strategy de 2022: https://www.climatestrategy.com/es/informe_24.php

1 Ver casos de estudio en Climate Strategy. 2022. Movilizando a las PyMEs frente a la Crisis Climática y Energética. Disponible en
https://www.climatestrategy.com/es/informe_24.php
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El Pacto Activando PYMES x CLIMA y RESILIENCIA busca construir una red de apoyo climático local y
sectorial involucrando a plataformas empresariales regionales y nacionales, organizaciones de la sociedad
civil, instituciones financieras, grandes empresas y asociaciones de asesores y contables. Las entidades
adheridas al Pacto se comprometen a acompañar a las pymes dentro de su comunidad, de su cadena de valor, o
de su cartera de clientes, durante toda su transición climática.

Las plataformas y cámaras adheridas a este Pacto se comprometen a impulsar alguna de estas
actuaciones:

1. Impulsar la acción climática: informar a las pymes sobre las oportunidades y beneficios de la
acción climática para su negocio y promover la adhesión a iniciativas públicas o privadas de
descarbonización (entre ellos el PYMES Climate Hub como iniciativa de referencia para la UN Race to
Zero)

2. Proporcionar asistencia técnica: organizar sesiones formativas y de apoyo para pymes
centradas tanto en la elaboración de objetivos de reducción de emisiones y planes de acción climática
como en la identificación e implementación de acciones clave de descarbonización

3. Facilitar el acceso a herramientas: crear una campaña de comunicación de las
herramientas gratuitas y otros recursos de formación y capacitación dirigidos a pymes para apoyar el
desarrollo y ejecución de objetivos de reducción de emisiones y planes de acción climática

4. Identificar oportunidades de financiación: Mapear y comunicar las oportunidades de
financiación sostenible (públicas o privadas) para pymes

5. Fomentar la colaboración con los grupos de interés: planificar diálogos entre pymes,
la administración pública (local y/o nacional), grandes empresas, instituciones financieras,
asociaciones de contables y asesores de pymes y otros actores locales clave para impulsar   el
intercambio de buenas prácticas climáticas y el desarrollo de nuevas soluciones y alianzas de
descarbonización locales y sectoriales

6. Apoyar la creación de políticas inteligentes: mantener canales de comunicación y
colaboración con las administraciones públicas, locales y/o nacionales, para explorar e impulsar
políticas inteligentes que aceleren la acción climática en pymes a la vez que simplifiquen y empoderen
este proceso mediante la provisión de herramientas y recursos

7. Monitorear y visibilizar el progreso: establecer estructuras para medir, reconocer y
visibilizar el avance de aquellas pymes que lideran la acción climática y reducción de emisiones de
carbono a nivel local o nacional

8. Garantizar mejoras continuas: los signatarios del Pacto evaluarán anualmente su diseño,
objetivos y resultados para identificar posibles mejoras y puntos clave que requieran de atención y
apoyo adicional para así lograr su efectividad en el largo plazo
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Resumen de los compromisos de los signatarios para 2024:

Diecinueve plataformas empresariales, organizaciones sindicales, profesionales y de la sociedad civil, escuelas y
medios de comunicación han firmado el Pacto Activando PYMES x CLIMA y RESILIENCIA. Las organizaciones
adheridas bajo el nivel 1 se han comprometido a más de 140 actuaciones de apoyo climático en 2024 que
pueden beneficiar a más de 28.000 pymes.

En primer lugar, los signatarios se han comprometido a más de 60 campañas de comunicación dirigidas a
pymes para llamar a la acción climática. Estas campañas buscarán difundir herramientas que les ayuden a
elaborar planes de descarbonización basados en las recomendaciones científicas y oportunidades de financiación
para ejecutarlos.

Los signatarios también se han comprometido a organizar más de 30 eventos y talleres formativos para
entrenar a las pymes sobre cómo elaborar un plan de acción climática. También lanzarán al menos 16 programas
de sostenibilidad, asistencias técnicas o bases de datos permanentes para apoyar a las pymes en esta
misión.

Finalmente, se lanzarán al menos 20 comunicaciones públicas o diálogos junto a la administración pública,
grandes empresas, instituciones financieras y asociaciones de contables. Estas colaboraciones explorarán
cómo reforzar la coordinación entre todos estos actores en sus actividades de apoyo climático a pymes e impulsar
la creación de políticas inteligentes que las empoderen en su transición ecológica.

Las organizaciones que ya se han sumado al Pacto se dividen en dos niveles de adhesión:

● Nivel 1: plataformas empresariales y entidades en contacto con pymes
○ B Lab Spain
○ Cámara de Comercio de Cantabria
○ Cámara de Comercio Internacional de España
○ Comisiones Obreras (CCOO)
○ Club de Empresas Responsables y Sostenibles de la Comunidad Valenciana

(CE/R+S)
○ Club Asturiano de Calidad
○ ECODES
○ Foro de Nueva Economía e Innovación Social (NESI)
○ Fundación CONAMA
○ Grupo Español para el Crecimiento Verde (GECV)
○ Unión General de Trabajadoras y Trabajadores (UGT)
○ Youth Business Spain (YBS)

● Nivel 2: organizaciones de apoyo a la difusión del Pacto
○ Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de España (CSCAE)
○ Climate Strategy & Partners
○ Eco-union
○ Escuela de Organización Industrial (EOI)
○ Diario Corresponsables
○ Fundaciones por el Clima
○ Fundación Renovables
○ Talento para el Futuro


